
BENKADIBAARA - TOUS ENSEMBLE  
POUR L’EMPLOI DES JEUNES !

SECTEUR  | Éducation, formation et emploi

DURÉE | 53 mois ( juillet 2024 - décembre 2028)

POPULATION CIBLE  
Jeunes femmes et hommes de 16-35 ans 

POLITIQUES SECTORIELLES ET STRATÉGIES  
DE RÉFÉRENCE
•	 Plan national de développement économique et social, 

2021-2025 ;
•	 Plan d’action pour la stabilisation et le développement, 

2023-2025 ;
•	 Agenda 2063 de l’Union africaine.

ANCRAGE INSTITUTIONNEL
•	 ministère des Sports, de la Jeunesse et de l’Emploi ;
•	 ministère de l’Économie et des Finances.

BUDGET | 19,9 MEUR

ENJEUX
Le Burkina Faso fait face à des défis majeurs liés au chômage 
et au sous-emploi des jeunes, particulièrement des jeunes 
femmes. Cette réalité représente un enjeu de taille, mais elle 
constitue aussi un potentiel, car la jeunesse incarne une force 
de production et d’innovation indispensable au développe-
ment du pays. 

La formation professionnelle, l’insertion et l’emploi des jeunes 
apparaissent dès lors comme des priorités, nécessitant de 
renforcer les dispositifs de formation et d’accompagnement 
existants et de mieux les aligner sur les besoins du marché, en 
partenariat avec le secteur privé et les acteurs de la société 
civile. 

En même temps, le pays s’est engagé dans une transition vers 
une économie plus verte, essentielle pour répondre aux enjeux 
de sécurité alimentaire et de durabilité. Cette transformation 
repose sur le développement des métiers verts et verdis-
sants, sur l’entrepreneuriat durable et sur la création d’emplois 
décents. Elle bénéficie du soutien de plusieurs partenaires 
techniques et financiers, dont l’Union européenne à travers la 
Team Europe Initiative 2 « Pacte vert pour les jeunes ». 

Le projet BenkadiBaara - Tous ensemble pour l’emploi des 
jeunes ! s’inscrit dans ce contexte. Il a pour objectif global de 
favoriser le développement de l’économie verte génératrice 
d’emplois décents pour les jeunes.

OBJECTIF
C’est dans ce contexte que s’inscrit le programme Benkadi 
Baara – Tous ensemble pour l’emploi des jeunes !, qui vise à 
favoriser le développement d’une économie verte génératrice 
d’emplois décents pour la jeunesse.

L’intervention se déploie dans le « triangle » Ouagadougou 
– Koudougou – Dédougou – Bobo-Dioulasso, zone agricole 
stratégique et grenier du pays. Le programme prévoit d’ac-
compagner 45 000 jeunes femmes et hommes de 16 à 35 ans, 
avec une attention particulière portée aux jeunes filles et aux 
jeunes de 16 à 24 ans qui entrent sur le marché du travail. L’ob-
jectif est d’assurer l’insertion professionnelle d’au moins 50 % 
des bénéficiaires dans des emplois décents et durables à l’ho-
rizon 2028. 
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LOGIQUE D’INTERVENTION
La stratégie de mise en œuvre repose sur des formations alignées sur les besoins du secteur productif et sur les aspirations des 
jeunes, pour assurer la continuité entre formation et emploi et favoriser leur épanouissement dans les métiers d’avenir qui par-
ticipent au développement du Burkina Faso. Elle comprend également le renforcement des compétences entrepreneuriales et 
managériales des jeunes disposant déjà d’une expérience professionnelle et porteurs d’ambitions entrepreneuriales, ainsi que 
celles des chefs d’entreprise et maîtres d’apprentissage. Finalement, elle met en place un accompagnement destiné à faciliter 
l’accès à l’emploi, en particulier pour les jeunes en situation de vulnérabilité accrue (filles-mères, veuves, personnes vivant avec un 
handicap, etc.).

Ainsi, le programme agit de façon systémique autour de quatre axes complémentaires : 

•	 la promotion, en lien avec le secteur productif, des activités à fort potentiel d’emplois verts et verdissants pour orienter les 
jeunes vers des filières porteuses ; 

•	 le renforcement de l’offre de formation et d’apprentissage pour mieux répondre aux besoins du marché ; 
•	 le soutien à l’entrepreneuriat et à l’intrapreneuriat durables par le renforcement des compétences et de l’accès aux marchés 

et aux financements adaptés ; 
•	 et la facilitation de l’accès à l’emploi à travers des parcours variés, qu’il s’agisse d’emploi salarié, d’auto-emploi ou de créa-

tion d’entreprise. 

Tout au long de ces parcours, les solutions digitales seront mises à profit pour faciliter l’accès à l’information sur les métiers et 
les opportunités de formation et d’embauche, diffuser des contenus pédagogiques adaptés et proposer des outils de gestion 
aux jeunes, aux établissements de formation et aux entreprises. Cette approche innovante contribue à rapprocher les jeunes du 
marché du travail et à leur ouvre des perspectives en phase avec les évolutions actuelles. 

IMPACT ATTENDU

En renforçant l’accès des jeunes femmes et hommes à la formation, à l’apprentissage, à l’accompagnement et au financement, le 
programme entend accroître leur employabilité et favoriser leur insertion professionnelle, aussi bien en milieu rural qu’en milieu 
urbain. Les résultats se mesureront à travers le taux d’insertion, la progression des revenus et la contribution active des jeunes 
aux dynamiques économiques locales, en particulier dans les métiers verts et verdissants. 

BenkadiBaara contribue ainsi à transformer les défis liés au chômage et au sous-emploi en opportunités durables pour la jeunesse 
et pour l’économie verte du Burkina Faso. À travers ce programme, la jeunesse est reconnue comme un levier essentiel du déve-
loppement et un acteur central de la transition vers un avenir plus résilient, plus durable et plus inclusif. 

luxdev.lu 

Objectif global : développer l’économie verte génératrice d’emplois décents pour les jeunes

Objectif spécifique : promouvoir l’emploi décent et durable des jeunes dans une économie verte et verdissante

Résultat 1

Des activités à fort potentiel 
de création d’emplois sont 
promues.

Résultat 3

Le management de l’entre-
preneuriat est stimulé.

Résultat 2

Les compétences des 
jeunes sont renforcées.

Résultat 4

Les jeunes sont accompa-
gnés dans leur parcours 
d’insertion.
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